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Hvad kan det bruges til?

Mange foreninger kunne godt bruge flere frivillige. Undersøgelser viser, at mange medlemmer og forældre faktisk godt vil lave mere frivilligt arbejde. Dette værktøj giver mulighed for at få flere frivillige kræfter samt at pleje de frivillige, klubben allerede har.

Hvem kan bruge værktøjet?

Bestyrelsen 

Arbejdsform:
Plenum

Materialer:
Papir, blyant, post-it 

Forslag til arbejdsmodel: 

Punkt 1.
I fællesskab laves en brainstorm over alle de ting, klubben i dag gør for at sørge for, at der er frivillige nok til at løse de opgaver, der er.

Tidsforbrug: 15 min.

Punkt 2. 
Overvej følgende spørgsmål:



Har klubben de trænere, der er brug for?



Har klubben de ledere, der er brug for?



Er der klarhed over, hvad hver frivillig i klubben ønsker og, hvilke behov der er?

Tidsforbrug: 30 min.
Punkt 3.
Overvej følgende:

Er der områder, der skal arbejdes mere med?

Er der ting, vi ikke gør i dag, men som vi gerne vil gøre?

Tidsforbrug: 30 min.
Punkt 4. 

Debattér hvordan klubben bedst organiserer indsatsen over for klubbens frivillige.



Tidsforbrug: 30 min.
Punkt 5.
Ud fra disse overvejelser laver I en handlingsplan. Hvem gør hvad og hvornår?

Tidsforbrug: 15 min. 
Til inspiration: 

Har klubben lavet en lederplan? Se ”Læg en lederplan”.
Har klubben lavet en trænerplan? Se ”Lav en trænerplan”.
Har klubben overvejet anerkendelse af frivillige? Se ”Tak ildsjælene”.

Har I et udvalg eller et bestyrelsesmedlem, som løbende kan stå for dette arbejde?

Overblik
	Tidsforbrug
	Opgave
	Opmærksomhed

	5 min.
15 min.
30 min.
30 min.
30 min.

15 min.
5 min.
	Velkomst

Lav en brainstorm over de ting, klubben gør i dag for at sørge for, at der er frivillige nok.
Har klubben de trænere, der er brug for?

Har klubben de ledere, der er brug for?

Er der klarhed over, hvad hver frivillig i klubben ønsker og, hvilke behov der er?

Er der områder, der skal arbejdes mere med?

Er der ting vi ikke gør i dag, men som vi gerne vil gøre?

Debat om hvordan klubben bedst 

organiserer indsatsen over for de klubbens 

frivillige.

Handlingsplan

Hvem gør hvad?

Hvornår?

Afslutning
	Valg af ordstyrer og referent

Plenum

Tavle, whiteboard eller post-it

Plenum

Plenum

Plenum

Tavle eller whiteboard, alternativt referent

Tak for input og deltagelse


Handlingsplan – Få flere frivillige
	Hvad gør vi?
	Hvem gør det?
	Hvornår?

	     
	     
	     

	
	
	

	
	
	

	     
	
	

	     
	
	





Få flere frivillige










